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TERMO DE CONTRATO SEI

CONTRATO N° 011/2024

O INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE
JOINVILLE - IPREVILLE, autarquia municipal, pessoa juridica de direito publico interno, com sede na Rua: Otto
Boehm n° 442 — Bairro: América - CEP 89.201-700, em Joinville/SC, inscrito no CNPJ sob n° 01.280.363/0001-90,
doravante nominado IPREVILLE, neste ato representado por seu Diretor-Presidente, Sr. Guilherme Machado Casali,
CPF n° 020.%%* ***_19 ¢ a empresa JAMILA CARDOSO PRODUCOES E EVENTOS LTDA., inscrita no CNPJ
sob 0 n°® 48.398.049/0001-70, com sede na Rua Jodao Pessoa n° 526, Bairro América, Joinville/SC, CEP 89.218-280,
doravante denominada CONTRATADA, neste ato representada pela Sra. Jamila Cardoso, CPF n® 052 #%** ***_66,
firmam o presente Contrato, decorrente do Processo SEI 24.0.114108-6 - Termo de Dispensa de Licitacdo SEI
0021349741, e em conformidade com a Lei n® 14.133/2021, ¢ com o Anexo I — Termo de Referéncia, mediante as
seguintes clausulas e condigoes:

CLAUSULA PRIMEIRA - Do Objeto

1.1. Contratacdo de empresa para prestacdo de servigos técnicos especializados em organiza¢do, produgdo e
divulgagdo de eventos corporativos para organizacdo do IX Seminario de Previdéncia e Qualidade de Vida do
IPREVILLE conforme as condic¢des estabelecidas neste Termo de Referéncia. SEI 0020738537.

CLAUSULA SEGUNDA - Da Descricio dos Servigos
2.1. Prestagdo de servigos na organizagdo e produgdo de eventos, nos seguintes termos:

2.1.1. Organizagdo, producdo e gerenciamento de inscricdes de 1 (um) seminario a ser realizado no més de junho de
2024;

2.1.1.1. Gerenciamento das inscrigdes dos convidados para o evento, sendo responsavel pelo convite, local de
inscri¢des, confirmacdo, cadastro, controle de acesso, e-mail de agradecimento e pesquisa de satisfagdo junto aos
inscritos do evento;

2.1.1.2. O controle de acesso deve ser realizado de modo que a espera dos convidados nao ultrapasse o tempo de 5
(cinco) minutos de fila;

2.1.1..3 A produgdo do evento deve contar com a organizagdo, programagdo e coordenagdo do evento junto aos
participantes, prestadores de servigo, palestrantes contratados, convidados, homenageados e mestre de cerimonias;

2.1.2. Contratacio de 4 (quatro) recepcionistas para o evento;

2.1.2.1. Os recepcionistas deverdao se apresentar devidamente uniformizados durante o periodo da realizacao do
evento;

2.1.3. Contratacdo de 2 (dois) palestrantes com o tema focados em qualidade de vida e outro com o tema de
planejamento previdenciario;
2.1.4. Fornecimento de 1 (uma) estrutura para lona de backdrop para fotos;

2.1.4.1. A lona a ser utilizada serd a mesma utilizada no evento anterior, ficando sob a responsabilidade da
CONTRATADA retirar esse material na sede da CONTRATANTE e entregar devidamente montada na estrutura no
local do evento, na data da realizagao deste, 1 (uma) hora antes do inicio do semindrio;

2.1.5. Fornecimento de 1 (um) video com a cobertura do evento contemplando os servigos de filmagem, producao
de lettering, produgdo de libras e edi¢do de video;



2.1.5.1. O video devera possuir toda a cobertura do IX Semindrio de Previdéncia e Qualidade de Vida, contemplando
as palestras, discursos e apresentacoes, com duracao aproximada de 4 (quatro) horas;

2.1.6. Elaboracao de 1 (um) convite eletronico com o /ayout do evento e contendo link para direcionamento para
0 hotsite para envio via whatsapp e e-mail;

2.1.7. Elaboracio de 1 (um) lembrete eletrénico com o /ayout do evento e contendo link para direcionamento par
ao hotsite para envio via whatsapp e e-mail;

2.1.8. Atualizacao de informacgdes do hotsite do evento https://seminarioipreville.com.br/:

2.1.8.1. Fornecimento de 1 (uma) atualizacdo antes do evento divulgando os palestrantes, programagdo e abertura de
inscricoes;

2.1.8.2. Criacao de link para inscri¢cao de participantes;

2.1.8.3. Fornecimento de 1 (uma) atualizacdo ap6s o evento divulgando as fotos e os videos do seminario
realizado;

2.1.9. Fornecimento de 350 (trezentos e cinquenta) blocos de anota¢des formato AS com no minimo 15 (quinze)
folhas, com capa com impressao 4 (quatro) cores com gravacao da logo do IPREVILLE e identidade visual do evento,
deve conter contracapa e pode ser fornecido modelo com espiral de fixagdo das folhas; (Conforme modelo de
referéncia mostrada no item 2.1.9.1)

2.1.9.1 Modelo de referéncia bloco de anotagdes e caneta esferografica:

2.1.10. Fornecimento de 350 (trezentos e cinquenta) canetas esferograficas nas cores branca ou azul com botao e
clipe metélico, com impressdao em 2 (duas) cores da identidade visual do evento; (Conforme modelo de referéncia
mostrada no item 2.1.9.1)

2.1.11. Fornecimento de 4 (quatro) tablets para controle de acesso disponibilizados para os recepcionistas;

2.1.12. Fornecimento do local com capacidade minima de publico de 350 (trezentos e cinquenta) pessoas
sentadas;

2.1.12.1. O local deve atender as normas de acessibilidade tanto para o local das palestras como nas demais areas
como banheiros, local de coffee break e credenciamento;

2.1.12.2. O local deve comportar a estrutura de som, iluminacdo e projecao de imagens que atendam a realizagcdo das
palestras e também atendam as exigéncias para gravagao do evento;

2.1.12.3. O local também deve contemplar area para coffee break, credenciamento, banheiros e acessos compativeis
com a capacidade de participantes do evento;

2.1.13. Fornecimento de 01 (um) painel para projecoes em LED com medidas de 4,0 x 3,0 (quatro x trés) metros;

2.1.14. Fornecimento de 01 (um) sistema de sonoriza¢do completo comtemplando, microfones, headsets dos
palestrantes e caixas de som suficientes para atender a demanda do local fornecido;

2.1.15. Fornecimento de 01 (uma) decorac¢ao do local, contemplando arranjos de plantas sobre as mesas do coffee
break, toalhas de mesa, mesas de apoio (utilizadas para organizar aproximadamente 200 placas de homenagem
proximo ao palco), pualpito e palco elevado;

2.1.16. Contratacao de 02 (dois) técnicos com mao de obra especializada em suporte técnico de informatica,
projecao, iluminacao e sonorizagdao do evento.



2.2. Cronograma de execucio dos servicos:
2.2.1. Apresentagao do projeto de evento contendo um detalhado plano de trabalho até 20 (vinte) dias antes do evento;

2.2.2. Realizagdo do IX Seminario de Previdéncia e Qualidade de Vida na segunda quinzena de Junho de 2024 até a
data limite do dia 28 de junho de 2024, a ser realizado das 08h as 12h;

2.2.3. Disponibilizacgao do hotsite até 15 (quinze) dias antes da realiza¢do do evento;

2.2.4. Entrega das amostras do material de apoio para aprovacao até 15 (quinze) dias antes do evento;

2.2.5. Apresentar os nomes dos palestrantes para o IPREVILLE para validacao até 20 (vinte) dias antes do evento;
2.2.6. Entrega dos arquivos com arte dos convites eletronicos até 15 (quinze) dias antes do evento;

2.2.7. Entrega da lista dos inscritos e seus dados até 05 (cinco) dias antes do evento para envio do lembrete eletronico;
2.2.8. Entrega dos resultados da pesquisa de satisfagdo até 15 (quinze) dias depois da realizagao do seminario;

2.2.9. Prazo de entrega do video do evento até 30 (trinta) dias apos a filmagem do evento;

2.2.10. A entrega do backdrop montado com a estrutura devera ocorrer até 1 (uma) hora antes do inicio programado do
evento;

2.2.11. As placas de homenagem deverao ser coletadas na sede do IPREVILLE até 1 (um) dia antes do evento;

2.2.12. As placas de homenagem devem estar organizadas proximo ao palco até 1h30 (uma hora e trinta minutos) antes
do horario do inicio programado do evento;

2.2.13. Os recepcionistas deverdo estar disponiveis 1 (uma) hora antes do inicio do evento e devendo permanecer no
local até 30 (trinta) minutos ap6s a conclusdo do seminario;

CLAUSULA TERCEIRA — Do Regime de Execuciio

3.1. A execugdo do presente Contrato sera pelo regime de execucao indireta de empreitada por preco global.

CLAUSULA QUARTA - Dos Recursos para atender as despesas

4.1. A despesa decorrente do presente Contrato correra por conta da seguinte dotacao orcamentaria: SEI 0021219830
22.48001.4.122.3.2.3336 - Programa de Pré¢ e Pos Aposentadoria - IPREVILLE

3.3.90.39.48 Servico de Selegao e Treinamento

CLAUSULA QUINTA - Da Vigéncia e da Execucio
5.1. O prazo para execucao deste Contrato sera de 06 (seis) meses a partir de sua assinatura;

5.2. A vigéncia do Contrato sera de 6 (seis) meses, iniciando a partir de sua assinatura, prorrogaveis na forma do art.
107 da Lei n® 14.133/21, apos a verificagdo da real necessidade e que as condigdes € 0s precos permanecem
vantajosos para a Administracao.

5.3. Havendo prorrogagdo do prazo, este Contrato serd corrigido pelo INPC — Indice Nacional de Pregos ao
Consumidor do IBGE (Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica), sendo que o primeiro reajuste somente podera
ocorrer apos 12 (doze) meses da apresentacido da proposta SEI 0020993006 (12/04/2024). Caso o indice deixe de ser
divulgado sera substituido por outro que reflita a variacdo dos pregos no periodo;

5.4. Para fins de contagem dos prazos previstos serd considerada a data de assinatura do Contrato, a data da ultima
assinatura (dia/més/ano) no SEI, dos signatarios referenciados no predmbulo deste Instrumento.

5.5. O local para realizacdo do IX Seminario de Previdéncia e Qualidade de Vida do Ipreville devera ser fornecido
pela CONTRATADA ¢ ter capacidade e estrutura conforme descrigdo do Termo de Referéncia e ser previamente
aprovado pelo IPREVILE.

5.5.1. Em caso de alteracao do local previsto, ndo havera custos adicionais para o IPREVILLE, desde que ocorra
dentro da cidade de Joinville / Santa Catarina.

CLAUSULA SEXTA - Das Alteracoes



6.1. O presente contrato poderd ser alterado, nos casos previstos na Lei n® 14.133/21, desde que haja interesse
do IPREVILLE, com a apresentacao das devidas justificativas.

CLAUSULA SETIMA - Do Valor e Condicées de Pagamento

7.1. Pelo objeto do presente Contrato, o IPREVILLE pagard a CONTRATADA o valor total de RS
55.900,00 (Cinquenta e cinco mil e novecentos reais), conforme especificagdes apresentados na Clausula Segunda e
no Termo de Referéncia.

7.2. O pagamento sera realizado em até 10 (dez) dias tteis, contados do recebimento da nota fiscal, contendo a
descrigdo detalhada do produto, valor unitario e valor total, nela mencionando o niimero do contrato e da nota de
empenho, sendo o crédito efetivado no Banco, Agéncia e Conta Corrente da CONTRATADA, destacados na nota
fiscal ou boleto bancario devidamente registrado emitido pela CONTRATADA.

7.3. O pagamento somente sera realizado mediante comprovacdo da  regularidade fiscal e trabalhista
da CONTRATADA, consultando as certiddes negativas Municipal, Estadual, Federal (Certiddo Negativa de Débitos
relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido), FGTS e CNDT.

7.4. Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal/fatura no momento em que a Comissao de Acompanhamento e
Fiscaliza¢do e Gestor do Contrato, realizarem a verificagdo de conformidade da nota fiscal e das Certiddes Negativas
de Débito mencionadas no item 8.15, e atestarem a execugdo dos servigos efetivamente prestados;

7.5. Havendo erro na apresentagdo da nota fiscal ou dos documentos pertinentes ao Contrato, ou ainda, circunstancia
que impega a liquidacdo da despesa, como, por exemplo, obrigagdo financeira pendente, decorrente de penalidade
imposta ou inadimpléncia, o pagamento ficard sobrestado at¢ que a CONTRATADA providencie as medidas
saneadoras. Nesta hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apos a comprovagao da regularizagdo da situacdo, nao
acarretando qualquer onus para o IPREVILLE;

7.6. Constatando-se a situagdo de irregularidade da CONTRATADA, sera providenciada sua adverténcia, por escrito,
para que no prazo de 05 (cinco) dias, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo
podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do IPREVILLE.

7.7. Regularizada a situagcdo da CONTRATADA, este sera reposicionado na ordem cronoldgica de acordo com o
prazo de pagamento remanescente, estabelecido no item 7.2.

7.8. Nos termos da Instru¢do Normativa n°® 2.145/2023 que altera a Instrugdo Normativa RFD n° 1234/2021, os
pagamentos a serem efetuados em favor da CONTRATADA, quando couber, estardo sujeitos a reten¢do, na fonte, dos
seguintes tributos:

7.8.1. Imposto de Renda das Pessoas Juridicas — IRPJ, na forma da Instru¢ao Normativa RFB n° 2.145/2023, conforme
determina o Decreto Municipal n® 56.224/2023;

7.8.2. Contribuicao previdenciaria, correspondente a 11% (onze por cento), na forma da Instru¢do Normativa RFB n°
971/ 2009, conforme determina a Lei n® 8.212/1991;

7.8.3. Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza — ISSQN, na forma da lei Complementar n° 116, de 31 de julho
de 2003, combinada com a legislacdo municipal e/ou distrital sobre o tema.

7.9. Em caso de atraso do pagamento por culpa exclusiva do IPREVILLE sera aplicado como indice de atualizagao
monetaria o INPC — Indice Nacional de Precos ao Consumidor do IBGE (Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica).

CLAUSULA OITAVA — Das Obrigacées da CONTRATADA

8.1. Prestar pronto atendimento na execuc¢do dos servicos dentro das especificagdes e/ou condigdes apresentadas na
proposta, supervisionadas pela Comissao de Acompanhamento e Fiscalizacdo do Contrato.

8.2. Fornecer mao de obra especializada, mantendo quadro de pessoal técnico qualificado para realizagdo dos servigos.

8.3. Nao transferir ou ceder, total ou parcialmente, a qualquer titulo, quaisquer dados coletados decorrentes da
Contratacao, observando-se integralmente a Lei n°® 13.709, de 14 de agosto de 2018, Lei Geral de Protecio de
Dados Pessoais.

8.4. A CONTRATADA declara ndo existir conflito de interesses, decorrentes de obrigacao ética ou contratual.

8.5. Ceder todos os direitos relacionados aos materiais criados para a propriedade do IPREVILLE, nao havendo em
hipotese alguma, o pagamento a titulo de cessao de direito de uso dos materiais produzidos no decorrer do Contrato.



8.6. A CONTRATADA obriga-se a acatar prontamente as exigéncias e determinagdes do IPREVILLE quanto a
execucao dos servigos, bem como facilitar a fiscalizagdo dos mesmos.

8.7. Responder por quaisquer danos pessoais ou materiais causados por seus empregados nos locais de execucao dos
servicos, bem como aqueles provocados em virtude dos servigos executados e da inadequagdo de materiais e
equipamentos empregados.

8.8. Serdo de responsabilidade da CONTRATADA todas as despesas necessarias para a prestagao do servigo.

8.9. Transportar, sempre que necessario, as suas expensas, seus funciondrios, pecas, ferramentas e equipamentos até as
dependéncias do local do evento, além de manter limpos ¢ inalterados os locais onde atuar.

8.10. A CONTRATADA devera, sem 6nus para CONTRATANTE, no prazo de no maximo 03 (trés) dias uteis, depois
de notificada, proceder as correg¢des (refazer) dos servicos que apresentarem qualquer irregularidade ou que estejam
em desacordo com o presente Termo de Referéncia, executando-o de acordo com a fiscalizagdo da CONTRATANTE.

8.11. Apresentar a Nota Fiscal referente ao servigo fornecido aos fiscais do Contrato.

8.12. A CONTRATADA ndo podera acatar, em nenhuma hipdtese, qualquer tipo de solicitacdo referente a esta
contratagdo que nao seja formalizada por servidor devidamente autorizado pelo IPREVILLE.

8.13. Manter devidamente atualizado seu cadastro, comunicando imediatamente ao IPREVILLE qualquer alteracao em
seu contrato social (ramo de atividade, razao social, endereco, socios, etc.) bem como, enquadramento fiscal (optante
do simples, lucro presumido ou lucro real), encaminhando aos fiscais do Contrato copia da referida alteracdo, assim
que registrada no 6érgao competente.

8.14. Nao transferir ou ceder, total ou parcialmente, a qualquer titulo, os direitos e obrigacdes que decorrerao do
Contrato.

8.15. Manter, durante toda a execugdo do Contrato, todas as condigdes de habilitacdo e qualificagdo exigidas, em
especial as relacionadas a regularidade fiscal e trabalhista da empresa (certiddoes: Municipal, Estadual, Federal -
Certidao Negativa de Débitos relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, FGTS e CNDT), que deverao
vir anexadas a cada Nota Fiscal emitida.

8.16. A CONTRATADA devera observar e cumprir o Cédigo de Etica do IPREVILLE, o qual devera ser consultado
por meio eletronico no site https:/www.ipreville.sc.gov.br/ ou requisitado ao IPREVILLE assegurando que seus
representantes legais e todos os profissionais envolvidos na execucao do objeto, pautem seu comportamento € sua
atuacao pelos principios nele constantes.

8.17. A CONTRATADA devera manter sigilo sobre o material grafico e video a ser produzido, ficando vedada a
divulgacdo total ou parcial do material por parte da CONTRATADA.

8.18. Referente a prestacio de servico da criacio da identidade visual do evento:

8.18.1. A CONTRATADA devera atualizar a identidade visual ja existente do VII e VIII Seminario de Previdéncia e
Qualidade de Vida do IPREVILLE realizados no anos de 2022 ¢ 2023;

8.18.2. A CONTRATADA devera projetar um convite eletronico para envio por e-mail e whatsapp informando os
dados do evento e possuindo link para o hotsite;

8.18.3. A CONTRATADA nio devera utilizar a cor laranja nas pecas da identidade visual;

8.18.4. O hotsite criado deve contemplar as informag¢des do evento, como data, local, informar e-mail para
informacdes (presidente@ipreville.sc.gov.br), programacao, apresentacdo dos palestrantes e temas das palestras ,
direcionar para o preenchimento da inscricdo do evento e também ter um link para o site do Instituto,
https://www.ipreville.sc.gov.br/;

8.18.5. A CONTRATADA devera fornecer para o material descrito abaixo com a aplicagdo da identidade visual do
evento:

8.18.5.1. Fornecimento de 350 (trezentos e cinquenta) blocos de anotacées formato AS com no minimo 15 (quinze)
folhas, com capa com impressao 4 (quatro) cores com gravacao da logo do IPREVILLE e identidade visual do evento,
deve conter contracapa e pode ser fornecido modelo com espiral de fixagao das folhas;

8.18.5.2. Fornecimento de 350 (trezentos e cinquenta) canetas esferograficas nas cores branca ou azul com botao e
clipe metalico, com impressao em 2 (duas) cores da identidade visual do evento e a cor da tinta ser da cor preta ou
azul;

8.19. Referente prestacio de servicos de realizacio de palestras:



8.19.1. Cada palestra devera ter duracao aproximada de 1 (uma) hora. Apos sua realiza¢ao o palestrante dedicara mais
15 (quinze) minutos para esclarecimentos e diividas do publico presente;

8.19.2. Conforme briefing prévio, as palestras deverdo ser dedicadas ao seu publico alvo composto por servidores
publicos municipais segurados do IPREVILLE: ativos, aposentados e pensionistas;

8.19.3. O palestrante devera utilizar recursos visuais como slides em apresentagdes em power point e/ou videos;

8.19.4. Fornecer servigo de pessoa juridica especializada para palestra presencial com o tema voltado a qualidade de
vida e/ou longevidade;

8.19.5. Fornecer servigo de pessoa juridica especializada para palestra presencial com o tema voltado planejamento
previdencidrio;

8.19.6. A CONTRATADA sera responsavel por garantir, juntamente com os palestrantes, o cumprimento dos horarios
de inicio e término das palestras, ndo permitindo que excedam o tempo estipulado para cada uma, exceto em situacoes

autorizadas pela CONTRATANTE. Esta medida visa assegurar a pontualidade e o cumprimento do cronograma do
evento, permitindo que os participantes desfrutem de todas as palestras planejadas sem atrasos significativos;

8.20. Referente prestacao de servicos da producio e organizacio do evento:

8.20.1. A CONTRATADA devera no ato da inscrigao dos participantes do evento coletar nome completo, telefone e e-
mail;

8.20.1.1. A CONTRATADA devera enviar até 05 (cinco) dias uteis antes do evento para a CONTRATANTE uma
planilha com os dados descritos no item 8.20.1.

8.20.2. A CONTRATADA devera ser responsavel pela recep¢ao dos convidados, confirmacdo de presenca,
distribui¢ao brindes e controle de acesso;

8.20.3. A CONTRATADA ficara responsavel em enviar e-mail de confirmagdo da inscri¢do para cada participante;

8.20.4. Apds a realizagdo do evento a CONTRATADA ficara responsavel em enviar um e-mail de agradecimento de
participacao com declaragdo de presenca e realizar uma pesquisa de satisfacdo junto aos participantes;

8.20.5. Durante a realizacdo do evento a operacao de mesa de som, apresentacdes visuais e operagdao de iluminagao
ficara a cargo da CONTRATADA;

8.20.6. A CONTRATADA devera coordenar a entrada das atragdes artisticas, ordem de entrada junto aos palestrantes,
inicio, término, local e colocacao do coffee break juntamente com o fornecedor e acertar toda programagao do evento,
incluindo a homenagem aos aposentados, junto ao mestre de cerimonias do evento e/ou responsavel da Secretaria de
Comunicagao;

8.20.7. As placas de homenagem devem ser organizadas, com facil acesso ao palco até 1h30 (uma hora e trinta
minutos) antes do inicio do evento, devendo:

8.20.7.1. Estar préximo ao palco somente as placas dos servidores homenageados que realizaram a inscricdo no
evento;

8.20.7.2. Estar dispostas conforme orientacio da CONTRATANTE, ordenadas por ordem alfabética e organizadas por
secretaria e sobre mesas de apoio condizentes com a decoracao do evento;

8.20.7.3. As placas dos servidores que ndo confirmaram a presenca deverdo estar organizadas em ordem alfabética em
uma sala de apoio, facilitando o acesso as mesmas caso haja alguma inclusdo de servidor homenageado no dia do
evento;

8.20.7.4. A CONTRATADA devera retirar as placas de homenagem na sede do IPREVILLE, ficando sob sua
responsabilidade o transporte das mesmas até o local da execugdo do seminario.

8.21. Referente a contratacio de méo de obra de 4 (quatro) recepcionistas:

8.21.1. Os recepcionistas deverdo prestar auxilio no momento da realizacdo da homenagem aos servidores aposentados
conforme orientacdes passadas pela CONTRATANTE, podendo conduzir os homenageados a subirem no palco, como
também auxiliar na busca nominal das placas no momento das entregas;

8.21.2. Auxiliar a entrega de microfones aos participantes caso seja aberto o momento para perguntas aos palestrantes;
8.21.3. Auxiliar na recep¢ao dos convidados utilizando tablets para a confirmagao da presenca dos inscritos;
8.21.4. Auxiliar na distribuicao dos brindes na recepcao do evento;

8.21.5. Comunicar imediatamente a coordenacdo do evento no caso de alguma anormalidade detectada, tais como a
presenca de servidores e/ou autoridades ndo inscritas no evento.



8.22. Referente ao prestacio de servicos da captacio em video e edi¢io, 0 material deve apresentar:

8.22.1. Introducao animada contendo a logo do IPREVILLE e da Prefeitura Municipal de Joinville € o nome do
assunto abordado no video desenvolvida em after effects, onde os modelos devem ser enviados para aprovacao prévia
do Instituto;

8.22.2. A filmagem deve se adequar a iluminacao do local, sendo de responsabilidade d¢ CONTRATADA se adequar
seja compensado no momento da filmagem seja fornecendo iluminagao adicional ao local;

8.22.3. Edi¢ao com insercao de letterings animados, marca d’agua com a logo do IPREVILLE e trilha sonora com
direitos autorais livres de copyright;

8.22.4. Audio com captagdo em mesa de som do local ou através de microfones que captem os audios dos discursos e
palestras sem interferéncia do publico e/ou ruidos, sendo de total responsabilidade da CONTRATADA a verificacao
prévia junto ao local do evento a maneira adequada de captacao do mesmo;

8.22.5. Videos entregues em formato Full HD (1920 x 1080) com no minimo 30 fps (quadros por segundo) ou padrdo
superior;

8.22.6. Arquivos disponibilizados em formato MP4 via nuvem ou entregues em pen drive na sede do Instituto;
8.22.7. Audio da trilha livre de direitos autorais;

8.22.8. Os videos devem conter libras para facilitar o entendimento de pessoas com problemas auditivo atendendo as
normas e legislacdes vigentes;

8.22.8.1. A CONTRATADA devera disponibilizar servigos de casting sem custo adicional para o interprete de libras;

8.22.8.2. O interprete de libras devera utilizar vestimentas neutras, ou seja, sem estampas, logotipos de marcas,
partidos politicos, mensagens ou movimentos sociais, simbolos ou qualquer inscri¢do que venha a destoar do contetdo
a ser apresentado;

8.22.8.3. Disponibilizagdo de termo de autorizagdo de cessao de imagem do interprete de libras;

8.22.9. O video devera vir acompanhado de um termo de cessao de uso dos direitos do produtor ao IPREVILLE para
a sua reprodu¢ao na midia, multiplicacdo em copias, utilizagdo em campanhas, ou outra forma que se fizer necessaria,
com prazo indeterminado para inclusdo no acervo virtual do IPREVILLE, seja no proprio site do IPREVILLE, no
canal de videos do Youtube ou midias sociais;

8.22.10. O video devera ser entregue pronto para ser publicado em todas as redes/plataformas definidas pelo
IPREVILLE;

8.23. A CONTRATADA devera cumprir as Normas Referentes a Saude e Seguranca do Trabalho seguindo
Legislagdes vigentes de ambito federal, estadual e municipal.

8.24. A CONTRATADA devera, caso solicitado, apresentar comprovagao do cumprimento da exigéncia de reserva
de cargos previstas em Lei, bem como em outras normas especificas, para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da
Previdéncia Social e para aprendiz".

CLAUSULA NONA - Das Obrigag¢des do IPREVILLE
9.1.. Permitir acesso dos empregados da CONTRATADA ao local do evento, quando da realizagdo dos servigos.

9.2. Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela CONTRATADA, quando
necessarios ao fornecimento.

9.3. Comunicar formalmente a CONTRATADA qualquer falha e/ou irregularidade no fornecimento e/ou realizagao
dos servicos, determinando o que for necessario a sua regularizagao.

9.4. Solicitar refazer o(s) servigo(s) que apresentarem defeito(s) ou vicio(s) durante a verificacdo de conformidade
e/ou no decorrer de sua instalagdo ou utilizagao.

9.5. Acompanbhar, fiscalizar e avaliar o cumprimento deste Termo de Referéncia.

9.6. Rejeitar em todo ou em parte, o(s) produto(s) e servigo(s) que estiver (em) em desacordo com este Contrato ou
que fora constatado qualquer irregularidade.

9.7. Efetuar o pagamento em até 10 (dez) dias, contados do recebimento da nota fiscal/fatura, contendo a descri¢dao
detalhada do servico, valor unitario e valor total, nela mencionando o nimero da Nota de Empenho e do Contrato,
acompanhada das Certiddes Negativas de Débito mencionadas no item 8.15, sendo o crédito efetivado no Banco,



Agéncia e Conta Corrente da CONTRATADA, destacados na nota fiscal ou boleto bancario devidamente registrado
emitido pela CONTRATADA;

9.8. Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal/fatura no momento em que a Comissao de Fiscalizagdo e o
Gestor do Contrato atestarem a execucao do objeto do Contrato.

9.9. Havendo erro na apresentacdo da nota fiscal ou dos documentos pertinentes ao Contrato, ou ainda, circunstancia
que impeca a liquidacdo da despesa, o prazo previsto no item 9.7 sera suspenso até a sua regularizagdo, ndo
acarretando qualquer onus para o [IPREVILLE.

9.10. Regularizada a situa¢do do contratado, este serd reposicionado na ordem cronologica de acordo com o prazo de
pagamento remanescente, estabelecido no item 9.7.

CLAUSULA DECIMA - Das Penalidades
10.1. No caso da contratagdo, as sangdes administrativas serdo as mesmas dispostas na Lei 14.133/2021:
10.2. Comete infracdo administrativa, nos termos da lei, o licitante que, com dolo ou culpa;

10.3. Deixar de entregar a documentacao exigida para o certame ou ndo entregar qualquer documento que tenha sido
solicitado;

10.4. Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, ndo mantiver a proposta em especial
quando:

10.4.1. Nao enviar a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou ap6s a negociacao;
10.4.2. Recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;

10.4.3. Pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva; ou

10.4.4. Deixar de apresentar amostra;

10.4.5. Apresentar proposta ou amostra em desacordo com as especificagdes do edital;

10.5. Nao celebrar o Contrato ou ndo entregar a documentagdo exigida para a contratacdo, quando convocado dentro
do prazo de validade de sua proposta;

10.5.1. Recusar-se, sem justificativa, a assinar o Contrato ou a ata de registro de preco, ou a aceitar ou retirar o
instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administragao;

10.6. Apresentar declaragdo ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar declaragdao falsa durante a
licitagao;

10.7. Fraudar a licitacao;

10.8. Comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial quando:

10.8.1. Agir em conluio ou em desconformidade com a lei;

10.8.2. Induzir deliberadamente a erro no julgamento;

10.8.3. Apresentar amostra falsificada ou deteriorada;

10.9. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacao;

10.10. Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n.° 12.846, de 2013;

10.11. Com fulcro na Lei n°® 14.133, de 2021, a Administragdo poderd, garantida a prévia defesa, aplicar aos licitantes
e/ou adjudicatérios as seguintes sangdes, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal:

10.11.1. Adverténcia;
10.11.2. Multa;
10.11.3. Impedimento de licitar e contratar e

10.11.4. Declaracio de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem os motivos determinantes da
puni¢do ou até que seja promovida sua reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade;

10.12. Na aplicacao das sang¢des serdo considerados:
10.12.1. a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

10.12.2. as peculiaridades do caso concreto;



10.12.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;
10.12.4. os danos que dela provierem para a Administragdo Publica;

10.12.5. a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes dos 6rgaos
de controle;

10.13. A multa sera recolhida em percentual de 15% e 30% incidente sobre o valor do Contrato licitado, recolhida no
prazo maximo de 15 (quinze) dias uteis, a contar da comunicacao oficial;

10.13.1. Para as infragdes previstas nos itens 10.4.1, 10.4.2 e 10.4.3, a multa serda de 15% do valor do Contrato
licitado;

10.13.2. Para as infragdes previstas nos itens 10.4.4, 10.5, 10.8., 10.9. e 10.10., a multa serd de 30% do valor do
Contrato licitado;

10.14. As sangdes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para licitar ou
contratar poderao ser aplicadas, cumulativamente ou ndo, a penalidade de multa;

10.15. Na aplicagdo da san¢do de multa serd facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias uteis,
contado da data de sua intimagao;

10.16. A sancao de impedimento de licitar e contratar sera aplicada ao responsavel em decorréncia das infragdes
administrativas relacionadas nos itens 10.2, 10.3, 10.4, quando ndo se justificar a imposi¢do de penalidade mais grave,
e impedira o responsavel de licitar e contratar no &mbito da Administragdo Publica direta e indireta do ente federativo
a qual pertencer o 6rgdo ou entidade, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos;

10.17. Podera ser aplicada ao responsavel a san¢dao de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar, em
decorréncia da pratica das infragdes dispostas Termo de referéncia, bem como pelas infragdes administrativas que
justifiquem a imposicao de penalidade mais grave que a san¢do de impedimento de licitar e contratar, cuja duragdo
observara o prazo previsto no art. 156, §5°, da Lei n.° 14.133/2021;

10.18. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o Contrato ou a ata de registro de preco, ou em aceitar ou
retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administragdo, caracterizara o descumprimento total da
obrigacdo assumida e o sujeitara as penalidades e a imediata perda da garantia de proposta em favor do IPREVILLE,
nos termos do art. 45, §4° da IN SEGES/ME n.° 73, de 2022;

10.19. A apuragao de responsabilidade relacionadas as san¢des de impedimento de licitar e contratar e de declaracao
de inidoneidade para licitar ou contratar demandara a instauracdo de processo de responsabilizacdo a ser conduzido
por comissdo composta por 2 (dois) ou mais servidores estdveis, que avaliara fatos e circunstancias conhecidos e
intimara o licitante ou o adjudicatdrio para, no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de sua intimagao,
apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir;

10.20. Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias uteis da aplicagdo das sangdes de adverténcia, multa e
impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimagdo, o qual sera dirigido a autoridade que tiver proferido a
decisdo recorrida, que, se ndo a reconsiderar no prazo de 5 (cinco) dias uteis, encaminhara o recurso com sua
motivagao a autoridade superior, que devera proferir sua decisdo no prazo maximo de 20 (vinte) dias tteis, contado do
recebimento dos autos;

10.21. Cabera a apresentacdo de pedido de reconsideracdo da aplicacdo da sancdo de declaragdo de inidoneidade para
licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias tteis, contado da data da intimagao, e decidido no prazo maximo de 20
(vinte) dias tteis, contado do seu recebimento;

10.22. O recurso ¢ o pedido de reconsideragao terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo recorrida até que
sobrevenha decisdo final da autoridade competente.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — Da Fiscalizaciio

11.1. Nos termos do artigo 117 da Lei n® 14.133/21, serd designada através de Portaria, uma Comissdo de
Acompanhamento e Fiscalizagdo - CAF, para acompanhar e fiscalizar a execucdo do Contrato, responsavel
por encaminhar a nota de empenho, atestar os documentos da despesa, acompanhar e fiscalizar a execuc¢ao do servigo,
bem como pela observancia do cumprimento das demais clausulas contratuais. O fiscal suplente atuara como fiscal da
contratacdo nas auséncias do fiscal titular.

\

11.2. Os Fiscais deverdo anotar em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas a execucdo do Contrato,
determinando 8 CONTRATADA que tome providéncias necessarias a regularizacao das faltas ou defeitos observados,
devendo solicitar a seus superiores imediatos decisdes ou providéncias que ultrapassarem as suas competéncias.



11.3. A fiscalizagdo exercida pelo IPREVILLE ndo eximira a CONTRATADA, em nenhuma hipdtese, das
responsabilidades fixadas pelo Codigo Civil e/ou Criminal, bem como pelo Codigo de Defesa do Consumidor.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - Da Legislacio Aplicavel

12.1. Nos termos do previsto no artigo 92, inciso III, da Lei n°® 14.133/2021, aplica-se ao presente contrato a presente
legislacao:

a) Lei n® 14.133/2021;

b) Cédigo Civil;

c¢) Cddigo Processo Civil;

d) Cédigo Penal;

e) Codigo Processo Penal;

f) Legislacdo Trabalhista e Previdencidria;

g) Cadigo de Defesa do Consumidor - Lei n°® 8.078/90
h) Estatuto da Crianga e do Adolescente;

1) Decreto Municipal n°® 51.742, de 08 de dezembro de 2022;
j) Decreto N° 56.224/2023, de 24 de agosto de 2023;
k) Demais normas aplicaveis.

12.2. Fica ainda este Termo Contratual vinculado as condi¢cdes do Termo de Referéncia SEI 0020738537 ¢ a
Proposta da Contratada SEI 0020993006 no Processo SEI 24.0.081495-8 ¢ Termo de Dispensa de Licitagao
SEI 0021349741.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - Da Extincdo

13.1. A extingdo do Termo de Contrato podera ser determinada por ato unilateral e escrito do IPREVILLE, nos casos
enumerados nos Artigos 137, 138 e 139 da Lei n° 14.133/21, bem como, rescindido amigavelmente, a qualquer
momento, mediante condi¢des determinadas na Lei e, com aviso prévio de 30 (trinta) dias.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - Do Foro

14.1. Fica eleito o foro da Comarca de Joinville/SC para dirimir quaisquer duvidas ou questdes provenientes da
execucao deste Contrato.

E, por estarem assim justas e acertadas, firmam as partes o presente Instrumento, em meio eletronico, através do
Sistema Eletronico de Informagao (SEI) do IPREVILLE.

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE
JOINVILLE - IPREVILLE

GUILHERME MACHADO CASALI

Diretor-Presidente

FELIPE RAFAEL POPOVICZ

Gestor do Contrato

JAMILA CARDOSO PRODUCOES E EVENTOS LTDA

Jamila Cardoso
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Documento assinado eletronicamente por Felipe Rafael Popovicz, Gerente, em 21/05/2024, as
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08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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